FRANCISCA MARIA SEQUEIRA
DA SILVA RIBEIRQ DE CASTRO

NOTARIA
ESPOSENDE

Livro__ /{ g:‘ = a

Folha____ OS5y

ALTERAGAO DE ESTATUTOS
No dia vinte e dois de dezembro de dois mil e dezasseis, no meu Cartorio
Notarial, sito na Rua Nossa Senhora da Graga, n° 12, rés-do-chdo, da
cidade de Esposende, perante mim, FRANCISCA MARIA SEQUEIRA DA

SILVA RIBEIRO DE CASTRO, Notaria, compareceram como

outorgantes: - =

PAULO FERNANDO ALVES MARQUES, casado, natural da freguesia de
Gandra, deste concelho, e residente na Rua Senhora da Saude, n°. 8- B,
1° AL, da uniéo de freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra, deste
concelho, portador do cartdo de cidadao n°. 09580743 82Y3, emitido pela
Republica Portuguesa e vélido até 15/06/2021 e CUSTODIA MANUELA
VILELA DE MAGALHAES, solteira, maior, natural da freguesia de
Barca, concelho da Maia, residente na Avenida da Praia, n°. 28, entrada
C, rlc dto, da dita unido de freguesias de Esposende, Marinhas e Gandra,
portadora do cartdo de cidadao n° 09639053 0ZY8, emitido pela
Republica Portuguesa e valido até 08/04/2019, os quais outorgam na
qualidade de Presidente da Mesa da Assembleia Geral e Presidente da
Direccdo, respectivamente e em representagdo do “GRUPO
DESPORTIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE”, pessoa
colectiva n°. 505 328 518, com sede no Largo do Municipio, na cidade de
Esposende, qualidade e poderes que legitimam a sua intervencéo neste
acto, que resultam da fotocopia certificada da acta de vinte e oito de
outubro de dois mil e dezasseis, da reunido da Assembleia Geral
Extraordinaria, e respectivos estatutos, documentos que arquivo. -----------

Verifiquei a identidade dos outorgantes por exibicao dos seus cartdes de




cidadao acima referidos. -

OS OUTORGANTES DECLARARAM:
Que, dando cumprimento ao deliberado na referida reunido da

Assembleia Geral da indicada associagdo, sua representada, dita

“GRUPO DESPORTIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE”, 7

procedem a alteragéo do titulo constitutivo desta associacao. -----------------
Que, em execucgéo dessa deliberagéo, a indicada associagao fica com a
actual denominagdo “ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL,
RECREATIVA E SOCIAL DO MUNICIPIO DE ESPOSENDE,
ADCRSME”, alteram a sede social para a Praga do Municipio, na cidade
de Esposende, alteram o objecto social que consiste em ter por objectivo
principal a promog¢do de atividades culturais, desportivas, recreativas e
sociais, bem como a atribuicdo de subsidios gerais e especiais, nas

condicbes a estabelecer em regulamentos internos, e procedem a

remodelagéo total do titulo constitutivo desta associacao.
E que os estatutos com as respectivas alteracées sdo os constantes do
documento complementar, elaborado nos termos do n°. 2, do artigo 64°.,
do Codigo do Notariado, que arquivo como parte integrante desta

escritura, cujo conteido os outorgantes declaram conhecer

perfeitamente, pelo que dispensam a sua leitura.

Arquivo ainda:
a) - Certificado de admissibilidade emitido pelo Registo Nacional de

Pessoas Colectivas, que consultei no site “www.portaldaempresa.pt”,

através do codigo de acesso 2031-0382-7548.

b) - Documento complementar.




Es/a)escrltura foi Ilda e o seu conteudo explicado aoE outorgantes.
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ESTATUTOS

CAPITULOI Mgk 1 1
lgof‘\s o

ARTIGO 1.°

A Associagao Desportiva, Cultural, Recreativa e Social do Municipio de Esposende,
ADCRSME, é uma Associagio sem fins lucrativos de solidariedade social, com sede
na Praca do Municipio, em Esposende, designada abreviadamente por
"ASSOCIACAQ".

ARTIGO 2.°

A ASSOCIAGAO tem por objetivo principal a promocio de atividades culturais,
desportivas, recreativas e sociais, bem como a atribui¢io de subsidios gerais e
especiais, nas condi¢des a estabelecer em regulamentos internos.

ARTIGO 3.°

A duragio da ASSOCIACAO ¢ por tempo indeterminado e o seu iambito de
atua¢ao sao os trabalhadores da Cimara Municipal, assim como os trabalhadores das
Empresas do Grupo Municipal e das Juntas de Freguesia da drea territorial do
Municipio de Esposende.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 4.°

I - Podem ser associados os trabalhadores a que se refere o artigo 3.°, mesmo com
contrato a termo certo e contrato de prestagio de setvicos;

2 — Os trabalhadores reformados referidos no artigo anterior que manifestem, por
escrito, a inten¢ao de mantet ou recuperar a qualidade de associado.
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ARTIGO 5.°
Haveri trés categorias de associados:
1 - Honorarios, as pessoas que, através de servicos ou donativos, deem contribui¢io

especialmente relevante para a realizacio dos fins da Instituicdo, como tal
reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral;

2 - Beneméritos, as pessoas ou entidades que prestem servicos de comprovada
benemeténcia ou dedicagio e que a Assembleia Geral, por proposta da Direcio,
proposta essa fundamentada, proclame com este titulo;

3 - Efetivos, as pessoas de ambos os sexos que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da Associacio, obtigando-se a0 pagamento da quota anual, nos
montantes fixados pela Assembleia Geral.

ARTIGO 6.°

I - A qualidade de associado prova-se pela inscri¢io no livro trespetivo, ou outro

meio legal, que a associacido obrigatoriamente possuiri.

2 - A qualidade de associados nio ¢ transmissivel, quer por ato entre vivos quer por

SUCESSAO.

3 - Os associados niao podem incumbir outrem de exercer os seus direitos pessoais.

ARTIGO 7.°

Sdo deveres dos associados:

a) Cumprir os presentes estatutos;

b) Participat nas atividades da ASSOCIACAO;

¢) Agir solidariamente em todas as citcunstincias na defesa dos interesses
coletivos;

d) Comunicar a Diregio, no prazo de 30 dias, a mudanca de servicos, residéncia
e outros impedimentos de interesse para a ASSOCIACAO;

e) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados efetivos;

f) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

g) Desempenhar com zelo os cargos para que foram eleitos.
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ARTIGO 8.°
Os associados gozam dos seguintes direitos:

a) Eleger e ser eleito para os érgios sociais;

b) Tomar parte nas reunides da Assembleia Geral;

) Requerer a convocagio extraordiniria da Assembleia Geral, nos termos do
numero trés do artigo vigésimo quarto.

ARTIGO 9.°

1 - Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo antetior
se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2 - Nio sdo ilegiveis para os drgaos sociais os associados que, mediante processo
judicial, inquérito ou sindicincia, tenham sido removidos dos cargos diretivos da
associacao ou de outra Instituicio Particular de Solidariedade Social, ou tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas funcoes.

ARTIGO 10.°

1 - Perdem a qualidade de associados todos aqueles que, dolosamente tenham
prejudicado anteriormente a2 ASSOCIACAO ou concorrido para o seu desprestigio
¢ os efetivos que deixaram de pagar quotas durante um ano;

2 - Deixe de exercer atividade profissional nos termos da previsio do artigo 3.°;
3 - Solicitem a sua demissio;

4 - A eliminagio dos associados s se efetiva depois da respetiva audiéncia e
deliberaciio da Assembleia Geral.

ARTIGO 11.°

O Associado que por qualquer forma deixar de pertencer 4 ASSOCIACAO nio tem
o direito de reaver a quotizagao que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacoes relativas ao tempo em que foi membro daquele.
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CAPITULO III
SECCAO1

(DOS ORGAOQS SOCIAIS)
ARTIGO 12.°

1 - Sao 6rgios da ASSOCIACAQO a Assembleia Geral, a Ditecio e Conselho Fiscal,
que serdo eleitos por um biénio, devendo proceder-se a sua eleicio durante a Gltima
quinzena do més de janeiro do Gltimo ano de cada biénio.

2 - Quando as cleibes nio sejam realizadas atempadamente, considera-se
protrogado o mandato em cutso até i posse dos novos corpos gerentes.

ARTIGO 13.°
1 - O exercicio de qualquet cargo nos 6rgios sociais ¢ gratuito.

2 - Nio € permitido aos membros dos érgios sociais o desempenho simultineo de
mais de um cargo em qualquer dos érgios da Associagio.

3 — O disposto nos numeros antetiores aplica-se aos membros da mesa da
Assembleia Geral, da Diregio e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 14.°

1 - A eleicdo dos 6rgaos socials far-se-d por meio de listas, que podem ser propostas
pelos membros cessantes, ou por 30 dos associados, considerando-se eleita a que

tiver maiotr numero de votos.

2 - No decurso do mandato e sempre que ocorram vagas que nio excedam metade
menos um do numero total dos membros dos 6rgios sociais, podem ser
preenchidas pelos membros suplentes.

3 — O termo do mandato dos membros eleitos nestas condicdes coinciditd com o

dos inicialmente eleitos.

4 - A eleigdo seri secreta, nio sendo admitido o voto por cotrespondéncia.




ARTIGO 15.°

1 - Os érgios sociais sio convocados pelos respetivos presidentes e sé podem
deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares.

2 - As deliberagdes sio tomadas por maioria de votos dos dtulares presentes, tendo
o Presidente voto de qualidade.

3 - As votagoes respeitantes as eleicdes dos Orgdos socials ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros serio feitas obrigatoriamente por escrutinio

secreto.

ARTIGO 16.°

Os membros dos 6rgios sociais nio podem abster-se de votar nas deliberacoes
tomadas em reunides a que estejam presentes e sio tesponsiveis pelas faltas e
irregularidades cometidas no exercicio do mandato, salvo se:

a) Nao tverem tomado patte na respetiva resolucio e a teprovarem, com
declaracio na ata da sessio imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucio e o fizerem consignar na ata respetiva.

ARTIGO 17.°

Os membros dos 6rgios sociais nio podem votar em assuntos que diretamente lhe
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, seus

ascendentes ou descendentes.

ARTIGO 18.°

I - E vedada 2a0s membros dos 6rgios sociais a celebracio de contratos com a
ASSOCIACAOQ, salvo se destes resultar manifesto beneficio para a instituicio.

2 - Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no numero
anterior deverdo constar das atas das reunides do respetivo orgao social.
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SECCAO II
(DA ASSEMBLEIA GERAL)

ARTIGO 19.°

A Assembleia Geral é constituida por todos os associados, que tenham as quotas em
dia e nio se encontrem suspensos.

~

ARTIGO 20.°

A Assembleia Geral compete deliberar sobre as matérias nio compreendidas nas

attibui¢des de outros érgios da ASSOCIAGAO e, em especial:

a)

b)

9
d)

k)
Y

Eleger e destituir, por votagao secreta, os membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Diregio e do Conselho Fiscal;

Definir as linhas gerais de atuacio da Instituicio;

Aprovar as contas de geréncia;

Deliberar sobte a aquisicio onerosa ¢ a alienagdo a qualquer titulo de bens
iméveis e de outros bens pattimoniais de rendimento ou de valor histérico
ou artistico;

Autorizar a Dire¢io a depositar capitais a prazo;

Deliberar sobre a realizagio de empréstimos;

Deliberar sobre a alteracio dos Estatutos e sobre a extingio, cisao ou fusio
da ASSOCIACAOQ;

Fixar os montantes da joia e da quota minima;

Deliberar sobte a eliminacio dos associados, nos termos do artigo décimo e
sobre a concessdo da qualidade de associado honoririo e benemérito, nos
termos do artigo quinto,

Vigiar a fidelidade do exetcicio dos Corpos gerentes aos objetivos
estatutirios;

Propor medidas tendentes a2 uma melhor eficiéncia dos Servicos;

Autorizar 2 ASSOCIACAO a demandar os membros dos 0rgios sociais por
atos praticados no exercicio das suas fungdes;

m) Deliberar sobre qualquer matéria de competéncia da Direcio que esta

n)

0)

entenda dever submeter a sua apreciacio;
Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acio para o
exercicio seguinte, bem como o relatério de contas de geréncia;
Aptovar a adesdo a unides, federacdes ou confederacoes.




ARTIGO 21.°

I - A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa, constituida por um
Presidente, um Secretirio e um Vogal;

2 - O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Secretério;

3 — O Secretirio e 0 Vogal setdio substituidos nas suas faltas e impedimentos pelos
socios escolhidos por quem presidir 4 Assembleia Geral.

ARTIGO 22.°

Compete 2 Mesa da Assembleia Geral dirigit, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia, representd-la e, em especial:

a) Deadir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso, nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.

ARTIGO 23.°

I - A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, com antecedéncia
ndo inferior a quinze dias, por meio de envio de correio eletrénico para cada
assoctado e/ou através de edital afixado nos Pagos do Municipio, na sede das
Empresas do Grupo Municipal e nas Juntas de Freguesia, onde conste o dia, hora e
local da reuniio e a respetiva ordem de trabalhos.

2 - A Assembleia Geral s6 poderd funcionar e deliberar em primeira convocagio,

com a maiotia dos associados.

3 - Se nao houver numero legal de associados, a Assembleia Geral reunird com
qualquer nimero, dentro do prazo minimo de trinta minutos e miximo de oito dias,
conforme o que for estabelecido no aviso a que se refere 0 nimero um.

ARTIGO 24.°
1 - As reuniGes da Assembleia Geral sio ordinirias ¢ extraordinarias.

2 - A Assembleia reunird ordinariamente no més de novembro de cada ano, para
discussio e votagio do orcamento e do plano de a¢io para o exercicio seguinte,
salvo em ano que anteceder eleicdes para os Orgdos socials, em que a Assembleia
reunird no prazo de 15 dias ap6s o ato eletivo.




3 — A Assembleia reunird ordinatiamente no més de janeiro para discussio e
votagio das contas de geréncia do ano antetior e do parecer do Conselho Fiscal.

4 — Bienalmente, a Assembleia reuniri ordinariamente no més de janeiro para
proceder a elei¢io dos 6rgios sociais.

5 - A Assembleia Geral reunird extraordinatiamente, sempre que seja convocada,
com um fim legitimo, por iniciativa da Mesa, ou a pedido da Direcio, do Conselho
Fiscal ou de um grupo de, pelo menos, trinta associados.

4 - Se o Presidente da Mesa nio convocar a Assembleia em casos em que deveria
fazé-lo, a qualquer associado é licito efetuar a CONvVOoCagio.

ARTIGO 25.°

I - Salvo o disposto em niimeros seguintes, as deliberacdes da Assembleia Geral sio
tomadas por maiotia absoluta dos votos dos associados presentes.

2 - As deliberagdes sobre alteragdes dos Estatutos exigem o voto favorivel de trés
quartos do numero de associados presentes.

3 - As deliberagdes sobre a extingio, cisio ou fusio da associacio requerem o voto
favorivel de trés quartos do nimero de todos os associados.

4 - As deliberacoes sobre a aprovagio de adesio a unides, federacoes, ou
confederagbes, bem como as que autotizarem a associacio a demandar os membros
dos drgios sociais por factos praticados no exercicio das suas funcdes, requerem o
voto favorivel de, pelo menos, dois tercos do nimero de associados presentes.

5 - A dissolugio nao teri lugar se pelo menos trinta sécios se declarem dispostos a
assegurar a permanéncia da Associacio, qualquer que seja o nimero de votos
contra.

ARTIGO 26.°

S0 anuldveis as deliberacdes tomadas sobre matéria estranha 4 ordem do dia, salvo
se dois tergos dos associados presentes a reunido concordarem com o aditamento.

ARTIGO 27.°

De todas as reunides da Assembleia Geral setio lavradas atas em livro préprio e
assinadas pelos membros da respetiva mesa ou por quem os substtuir.
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SECGAO III
(DA DIRECAO)

ARTIGO 28.°

I - A Direcao da ASSOCIACAO ¢ constituida por sete membros, os quais
distribuirio entre si os seguintes cargos: um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro-Secretitio, Segundo-Secretirio, um Tesoureiro ¢ dois Vogais.

2 - A Diregio designard, entre os seus membros, aqueles que assumirio as direcoes
dos departamentos das atividades sociais, culturais, recreativas e desportivas.

ARTIGO 29.°
Compete 4 Direcio dirigir e administrar a institui¢io e, designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do orgio de fiscalizacio o
relatério e contas da geréncia, bem como o orcamento e programa de acio
para o ano seguinte;

b) Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servicos, bem como a
escrituracio dos livros, nos termos da lei;

¢) Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da instituigio e regular o seu
funcionamento, elaborando o quadro de pessoal e os regulamentos internos
de acordo com as normas emitidas pelos servigos oficiais competentes;

d) Velar pela organizacio e funcionamento dos Servigos;

e) Contratar e gerir o pessoal da instituicio e exercer em relacio a ele a
competente acio disciplinar;

f)  Admitir os associados e propor a Assembleia Geral a sua eliminacio;

g) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores pertencentes 3
ASSOCIACAOQ;

h) Deliberar sobre a aceitacio de herancas, legados e doagoes, com respeito pela
legislagao aplicavel;

1) Providenciar sobre fontes de receita da ASSOCIACAO;

i) Celebrar protocolos, convenientes, no ambito do objeto da ASSOCIACAQ,
referentes no Artigo 2.°;

k) Representar a associacio em Juizo e fora dele;

l)  Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberagoes dos érgios
da instituicio.



ARTIGO 30.°
Compete, em especial, a0 Presidente da Ditecio:

a) Supetintender na administragio da ASSOCIACAO e orientar e fiscalizar os -
servicos;

b) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solucio urgente, sujeitando estes dltimos a confirma¢io da Direcio na
primeira reunido seguinte;

¢) Proceder a execugio das deliberacoes da Assembleia Geral e da Direcio;

d) Assinar atos de mero expediente e, juntamente com os outros membros da
Direcio os atos e contratos que obriguem a associacio.

ARTIGO 31.°

Compete a0 Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas funcées e

substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 32.°

Compete ao Primeiro-Secretario:

a) Lavrar as atas das sessoes e supetintender em servicos de expediente;
b) Otganizar os processos dos assuntos que devam ser apreciados pela Direcio;
c) Exercer as demais fungGes que lhe forem cometidas por despacho do

Presidente da Direcio.

ARTIGO 33.°

Compete a0 Segundo-Secretario:

a) Substituir o Primeiro-Secretirio, em impossibilidades deste;
b) Exercer as demais funcées que lhe forem cometidas pot despacho do
Presidente da Direcio.




ARTIGO 34.°
Compete a0 Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da 4$50C1aCA0;

b) Assinar as autorizacoes de pagamento e as guias de receita conjuntamente
com o Presidente e arquivar todos os documentos de receita e despesa;

) Apresentar mensalmente a Direcio o balancete em que se discriminario as
receitas e despesas do més anterior;

d) Exercer as demais fungbes que lhe forem cometidas por despacho do
Presidente da Direcio.

ARTIGO 35.°

Compete aos Vogais exercer as fungdes que lhe hajam sido atribuidas pelo
Presidente da Direcio, nomeadamente nos departamentos das atividades sociais,
culturais, recreativas e desportivas.

ARTIGO 36.°

I - A Direcio reunird sempre que o julgar conveniente pot convocacio do
Presidente, e obrigatoriamente, pelo menos, uma vez de dois em dois meses.

2 - A Direcio s6 poderi deliberar com a presenca da maiotia dos seus membtos,

3 - De todas as reunides serio lavradas atas em livro proprio e assinadas pelos

membros presentes.

ARTIGO 37.°

I - Para obrigar a ASSOCIACAO sio necessirias e bastantes as assinaturas
conjuntas do Presidente da Direcio e Vice-Presidente, ou as assinaturas conjuntas
de trés membros da Direcio, sendo obrigatéria a do Presidente da Direcio.

2 - Nas operagdes financeiras sio obrigatorias as assinaturas conjuntas do Presidente
e Tesoureiro.

3 - Nos atos de mero expediente bastar a assinatura do Presidente ou de quem este

legalmente tiver designado.




SECCAO IV
(DO CONSELHO FISCAL)

ARTIGO 38.°

O Conselho Fiscal é constituido pot trés membros: Presidente, um Secretério e um
Vogal.

ARTIGO 39.°

Compete 20 Conselho Fiscal inspecionar e verificar todos os atos de administra¢io
da ASSOCIACAO, zelando pelo cumprimento dos Estatutos e, em especial:

a) Dar parecer sobte o relatétio anual e contas de geréncia apresentados pela
Direcio;
b) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pela Direcio.

ARTIGO 40.°

1 — O Conselho Fiscal pode propor reunides extraordinariamente para discussio
conjunta de determinados assuntos.

2 - Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, is reunides da Direcio,
mediante aviso prévio a Direcio, sem diteito a voto.

ARTIGO 41.°
1 - O Conselho Fiscal deveri reunir, pelo menos, uma vez em cada trimestre.

2 - De todas as reunides serio lavradas atas em livro proprio e assinadas pelos

membros presentes.

3 = O Conselho Fiscal s6 podera reunir desde que esteja presente a maioria dos seus
membros e as deliberagdes serdo tomadas por maiotia dos presentes.




CAPITULO IV
REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 42.°
1 - Constituem receitas da ASSOCIACAO:

a) O produto de quotas dos associados;

b) O rendimento de herangas, legados e doacoes;

¢) Os donativos e subscricdes;

d) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais ou particulares;
¢) Receitas de exploragio de atividades econémicas.

2 - Constituem despesas da ASSOCIACAO:
a) Todas as despesas necessérias 4 prossecucio dos seus objetivos;

3 - A escrituracio de receitas e despesas obedecerd 4s normas emitidas pelos
servigos oficials competentes.

CAPITULOV
DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS
ARTIGO 43.°

A Associagio no exercicio das suas atividades respeitard a acio orientadora e tutelar
do Estado, nos termos da legislagio aplicivel e cooperard com outras instituicoes
particulares e com os servicos oficiais competentes para obter o mais alto grau de
justica, de beneficios sociais e de aproveitamento de recursos.

ARTIGO 44.°

No caso de dissolugio da ASSOCIACAQ compete a Assembleia Geral tomar,
quanto aos bens e as pessoas, as medidas necessrias, salvaguardando os objetivos
socioculturais prosseguidos, em conformidade com as disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO 45.°

Os casos omissos serio resolvidos pela Assembleia Geral de acordo com a
legislacio em vigot e por Regulamento Geral Interno, cuja aprovagio e alteracoes
$20 da competéncia da Assembleia Geral
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